Приложение №1 к постановлению администрации

муниципального образования город Алексин

от 04.03.2021 № 305
Положение 

о проведении ежегодного конкурса 

«Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»

I. Общие положения

1.  Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения ежегодного конкурса «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления» (далее - Конкурс).

2. Организатором Конкурса является администрация муниципального образования город Алексин.
3. Участниками конкурса являются руководители территориального общественного самоуправления, не зависимо от наличия статуса юридического лица (далее – руководители ТОС), действующие на территории города Алексина.

4.  Конкурс проводится по результатам деятельности руководителей ТОС за прошедший год.

5. Финансирование расходов, связанных с организацией и проведением Конкурса, осуществляется в рамках бюджетных средств, предусмотренных муниципальной программой «Развитие местного самоуправления в муниципальном образовании город Алексин».

6.  Итоги Конкурса и опыт работы лучших руководителей ТОС освещаются в средствах массовой информации, а также на официальном сайте муниципального образования город Алексин в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

II. Цели и задачи Конкурса

1. Конкурс проводится в целях развития и совершенствования системы ТОС как формы организации граждан по месту жительства, развития деловой и социальной активности граждан в решении вопросов местного самоуправления, обобщения, распространения опыта работы и стимулирования лучшего руководителя ТОС.

2. Задачи Конкурса:

- повышение активности и профессионального уровня организаций руководителей ТОС;

- расширение сети ТОС, самостоятельно и под свою ответственность решающих вопросы местного значения;

- создание положительного образа инициативного гражданина, побуждающего собственными инициативами других людей к социально значимой деятельности.

.
III. Конкурсная комиссия

1. В состав комиссии включаются председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии, члены комиссии. 
2. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляет управление по организационной, кадровой работе и информационному обеспечению администрация муниципального образования город Алексин.
3. Комиссия осуществляет следующие функции:

· ведёт приём и регистрацию конкурсных заявок и прилагаемых к ним документов;

· рассматривает и анализирует представленные документы об опыте работы руководителя  ТОС;

· осуществляет оценку представленных документов по критериям, определенным настоящим Положением;

· организует выезд членов комиссии для проверки сведений, указанных в представленных документах;

· подводит итоги Конкурса, определяет победителей конкурса;

· утверждает форму диплома для награждения победителей и участников Конкурса;

· организует награждение победителей Конкурса;

· организует работу по освещению Конкурса в средствах массовой информации;

· осуществляет иные полномочия, связанные с проведением Конкурса.

4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от установленного количества членов конкурсной комиссии.

5. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов от присутствующих на заседании. При равном количестве голосов «за» и «против» голос председателя конкурсной комиссии является решающим.

6. Решение конкурсной комиссии об итогах Конкурса оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем комиссии.

7. Конкурсная комиссия оставляет за собой право перераспределения количества призовых мест по результатам оценки представленных документов.

IV.  Порядок и сроки проведения Конкурса

1. Решение о проведении Конкурса принимается правовым актом администрации муниципального образования город Алексин. Решение должно содержать сведения о наименовании Конкурса, месте и сроках его проведения.
2. Администрация муниципального образования город Алексин размещает на официальном сайте муниципального образования город Алексин информационное сообщение о проведении Конкурса, которое содержит информацию о сроках и месте приема конкурсных заявок, а также о перечне документов, необходимых для участия в Конкурсе и требования к оформлению конкурсных документов.

3.  Участники Конкурса представляют в конкурсную комиссию следующие документы: 

- заявку на участие в Конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

· копию документа, подтверждающего полномочия руководителя ТОС (протокол об избрании, приказ);

- паспорт участника конкурса по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

- отчет о проведенной за конкурсный год работе руководителя ТОС по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

- план работы руководителя ТОС, утвержденный протоколом собрания, конференции;

- отзывы о деятельности руководителя ТОС за конкурсный год жителей, руководителей организаций и т.д.), подтверждающие успешную деятельность руководителя ТОС;

- фото, видео, печатные издания, листовки, грамоты, дипломы и прочие материалы, подтверждающие деятельность руководителя ТОС;
- согласие на обработку персональных данных участника конкурса согласно приложению № 5 к настоящему Положению.

V. Прядок подведения итогов Конкурса

1. Конкурсная комиссия рассматривает, анализирует и осуществляет оценку конкурсных работ по критериям, определенным настоящим Положением ежегодно в течение 20 календарных дней с даты окончания приема документов.
2. Члены комиссии заполняют по каждому проекту оценочные листы по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.

3. Секретарь комиссии производит подсчёт набранных участниками Конкурса баллов по оценочным листам.

4. Победителями Конкурса признаются руководители ТОС, которые получили наивысшую оценку в соответствии с критериями оценки деятельности руководителей ТОС по приложению № 4 к настоящему Положению.
5. Решение конкурсной комиссии об итогах конкурса утверждается правовым актом администрации муниципального образования город Алексин.

VI.  Награждение победителей Конкурса
1. Победители Конкурса награждаются Почетными грамотами администрации муниципального образования город Алексин и денежной премией.
2. Всем участникам Конкурса вручаются Благодарственные письма главы администрации муниципального образования город Алексин.

3. Награждение победителей Конкурса проводится в торжественной обстановке.

	
	Приложение №1

к Положению о проведении ежегодного конкурса «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»


В комиссию по проведению ежегодного конкурса

                                                                       «Лучший руководитель территориального 
                                                                              общественного самоуправления»

ЗАЯВКА 

на участие в ежегодном конкурсе 

«Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»

Прошу допустить меня к участию в ежегодном конкурсе «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления».
Подтверждаю, что документы, предусмотренные для участия в конкурсе, представлены в полном объеме и не содержат недостоверных сведений.

   С  условиями конкурса ознакомлен(а) и согласен(а).

Прилагаю следующие документы:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
Руководитель ТОС    _______________________   ________________________

                                                        (подпись)                                   (ФИО)

«___» _________________20___ г.

	
	Приложение №2

к Положению о проведении ежегодного конкурса «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»


Паспорт 

участника ежегодного конкурса 

«Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»

Официальное наименование ТОС __________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя ТОС             _____________________________________
Дата избрания (реквизиты протокола избрания руководителя ТОС) __________________________________________________________________ .

Контактная информация, в том числе 

телефоны: __________________________

электронная почта: _____________________________________________

ссылки на страницы в соц. сетях/сайт: _____________________________
Данные о регистрации ТОС:

- Данные решения представительного органа об установлении границ ТОС ______________________________________________________________________

- Данные решения администрации муниципального образования город Алексин о регистрации Устава ТОС ______________________________________________________
- Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации в качестве юридического лица ___________________________________________________

Фактический адрес месторасположения комитета (совета) ТОС: ____________________________________________________________________ .
Количество жителей в границах ТОС: всего _________, в том числе старше 18 лет __________ .

Количество старших по подъезду _______ человек.

Количество старших по домам _______ человек.

Количество старших по улице ________ человек.
Количество членов комитета (совета) ТОС __________
Основные направления деятельности ТОС:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Количество договоров о социальном партнёрстве, заключенных ТОС в конкурсном году _______.

Руководитель ТОС    _______________________   ________________________
                                                        (подпись)                                   (ФИО)

«___» _________________20___ г.

Приложение №3

к Положению о проведении ежегодного

конкурса «Лучший руководитель территориального
общественного самоуправления»

ОТЧЕТ*

 о проведенной за конкурсный год работе руководителя ТОС ______________________
Отчет руководителя ТОС о проведенной за конкурсный год работе должен содержать:

1. Информация о руководителе ТОС:

· Ф.И.О.;

· год рождения;

· место проживания;

· вид деятельности (место работы);

· достижения (награды и поощрения);

· срок выполнения полномочий в соответствии с занимаемой должностью руководителя ТОС.

2. Описание опыта работы по направлениям деятельности в соответствии с Уставом ТОС:

· наличие мероприятий по благоустройству территории ТОС;
· количество проведенных встреч с населением по решению вопросов местного значения с указанием тематики;
· количество мероприятий, проведенных с детьми, молодежью, ветеранами и инвалидами, социально неблагополучными семьями с указанием тематики;
· наличие совместной работы с правоохранительными органами по охране общественного порядка. Описание проделанной работы;
· организация работы по пожарной безопасности (сотрудничество с органами МЧС). Описание проделанной работы;
· основные реализованные проекты и акции ТОС за отчетный год (название, сроки реализации, результаты);
· планируемые к реализации проекты ТОС в следующем году.

3. Количество внесенных предложений в органы местного самоуправления муниципального образования, в том числе принятых к реализации. Указать сферу деятельности предложений, принятых к реализации.

4. Количество и наименование социальных партнеров.

5.   Формы взаимодействия с органами местного самоуправления.

6. Освещение работы ТОС в средствах массовой информации: 
	№ п/п
	Наименование СМИ
	Наименование публикации
	Дата публикации
	Ссылка

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	


7. Иная деятельность ТОС.
Руководитель. ТОС    _______________________   ________________________

                                                        (подпись)                                   (ФИО)

«___» _________________20___ г.

*Требования к оформлению текста отчета:

· Не более 10 машинописных страниц текста, кегль 14, шрифт Times New Roman, 1,5 интервал.

                                                                    Приложение №4

к Положению о проведении ежегодного конкурса «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»

КРИТЕРИИ

оценки деятельности руководителя территориального общественного самоуправления
_
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единца измерения
	Оценка результативности* (0-5 баллов)

	1. 
	Положительные отзывы о деятельности руководителя ТОС от жителей, руководителей организаций всех форм собственности
	0-5 баллов
	

	2. 
	Организация и проведение мероприятий по благоустройству территории


	0-5 баллов
	

	3. 
	Взаимодействие со СМИ, в том числе страницы в соц.сетях
	да/нет
	

	4. 
	Формы взаимодействия с различными социальными категориями (население, органы власти) по вопросам жизнедеятельности территории. 

Проведение собраний, конференций, сходов граждан (количество)

Встречи с руководителями органов местного самоуправления (количество)

Встречи с депутатами (количество)

Встречи с иными органами власти


	_________
_________

_________

_________
	

	5. 
	Работа с детьми, молодежью, ветеранами и инвалидами, семьями, находящимися в социально - опасном положении
	да/нет
	

	6. 
	Совместная работа с правоохранительными органами по охране общественного порядка
	да/нет
	

	7. 
	Планирование работы


	да/нет
	

	8. 
	Внесение предложений в органы местного самоуправления 
	да/нет
	

	9. 
	Работа с инвесторами


	да/нет
	

	10. 
	Участие граждан, проживающих на территории ТОС, в социально значимых мероприятиях муниципального образования, а также проектах и конкурсах разного уровня 
	да/нет
	

	ИТОГО
	Максимальное количество баллов: 50


*оценка результативности осуществляется конкурсной комиссией.

                                                                              Приложение №5

к Положению о проведении ежегодного конкурса «Лучший руководитель  территориального общественного самоуправления»

Согласие

на обработку персональных данных участника конкурса

 «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления»

     Я, _______________________________________________________________

паспорт серия _______________номер________________________, кем и когда

выдан______________________________________________________________

проживающий (ая)  по адресу__________________________________________

________________________________________________________ даю согласие на обработку моих персональных данных, содержащихся в документах, представленных для участия в конкурсе «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления» в конкурсную комиссию, расположенную по адресу: г. Алексин, ул. Героев-алексинцев, д. 10.

      Я проинформирован(а), что под обработкой понимаются действия с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение) использование, распространение, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ, конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации. 

   Настоящее согласие вступает в силу со дня подписания, действует бессрочно.

	
	
	
	
	

	(дата)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, инициалы)



