Отчет
о достижении индикаторов эффективности  реализации Стратегии 
социально-экономического развития муниципального образования город Алексин
за 2022 год

	Индикатор 
	План
	Факт
	Комментарий

	
Создание условий для улучшения инвестиционного климата. Поддержка малого и среднего бизнеса


	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников (млрд руб.)                     
	7, 061

	15,661
	

	Создано новых рабочих мест (ед.)
	5 930
	3 025
	

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (ед. на 10 тыс. человек населения)
	330
	282,5
	

	Количество резидентов ТОСЭР (ед.)
	1
	5
	По состоянию на 01.01.2023статус резидента ТОР Алексин имеют 14 хозяйствующих субъектов. 
ООО «Завод глубокой переработки молока «ЛактоПром»  с инвестиционным проектом «Строительство завода по глубокой переработке молока» (объем инвестиций по проекту 2,7 млрд. рублей, количество новых рабочих мест – 120 ед.), масштабный инвестпроект,
ООО «Егнышевские сады» с инвестиционным проектом «Создание плантаций по выращиванию голубики» (объем инвестиций по проекту 378,0 млн. рублей, количество новых рабочих мест – 31 ед.),
	ООО «Инновационное предприятие Нова» с инвестиционным проектом «Производство товаров для детей» (объем инвестиций по проекту 267,43 млн. рублей, количество новых рабочих мест – 99 ед.),
	ООО «ТУЛОМА САЛМОН» с инвестиционным проектом «Создание на территории Тульской области завода по выращиванию атлантического лосося по технологии УЗВ (установка замкнутого  водоснабжения) (объем инвестиций по проекту 2,7 млрд. рублей, количество новых рабочих мест – 51 ед.), масштабный инвестпроект),  
	ООО «Инновационные технологии» с инвестиционным проектом «Строительство завода по производству средств индивидуальной защиты (нитриловые  перчатки) в г. Алексин Тульской области» (объем инвестиций по проекту  480,0 млн рублей, количество новых рабочих мест – 52 ед.),
	ООО «АПК Алексин-А» с инвестиционным проектом «Организация производства строительного щебня на базе Рюриковского месторождения известняков в Алексинском районе Тульской области» (объем инвестиций по проекту                              724 ,2 млн. рублей, количество новых рабочих мест – 53 ед.),
	ООО «ФракДжет-Тулз» с инвестиционным проектом «Создание производства оборудования для заканчивания скважин» (объем инвестиций по проекту                          367,6 млн. рублей, количество новых рабочих мест – 126 ед.),
	ООО «ВБ-Алексин» с инвестиционным проектом «Строительство складского комплекса ООО «ВБ Алексин» на территории ТОСЭР «Алексин» Тульская область (объем инвестиций по проекту 24,0 млрд. рублей, количество новых рабочих мест – 15000 ед.),
	ООО «Центр событийного туризма» с инвестиционным проектом «Создание фестивального парка семейного отдыха «WildMintCamp» (объем инвестиций по проекту 312,0 млн рублей, количество новых рабочих мест – 30 ед.).
В 2022 году статус получили:
ООО «АЗСК «ВинПроф»  с инвестиционным проектом «Строительство завода по выпуску гнутых профилей из оцинкованной стали толщиной до 4 мм, используемых в большепролетных  конструкциях зданий и сооружений» (объем инвестиций по проекту 570,0 млн рублей, количество новых рабочих мест – 40 ед.).
ООО «Гланит-Энерджи» с инвестиционным проектом «Развитие складской инфраструктуры в г.Алексин»  компании ООО «Гланит-Энерджи» (объем инвестиций по проекту 30,5 млн рублей, количество новых рабочих мест – 115 ед.).
ООО «Тульский Лифтовый Завод» с инвестиционным проектом «Создание предприятия по производству и поставке лифтов » (объем инвестиций по проекту 955,99 млн рублей, количество новых рабочих мест – 370 ед.).
ООО «Управление недвижимостью» с инвестиционным проектом «Новое строительство участка №1 туристической базы ЛОП «Шахтер». (объем инвестиций по проекту 30,0 млн рублей, количество новых рабочих мест – 35 ед.).
АО «ТехноЭкоПродукт» с инвестиционным проектом «Организация производства биоразлагаемой одноразовой посуды, упаковки и изделий» компании АО «ТехноЭкоПродукт». (объем инвестиций по проекту 1549,16 млн рублей, количество новых рабочих мест – 84 ед).

	Количество рабочих мест, созданных резидентами ТОСЭР (ед.)
	225
	3 448
	За период действия ТОР создано 3 451 новое рабочее место

	Объем инвестиций, осуществленных резидентами ТОСЭР (млн. руб)
	3 450
	10 998,77
	За период действия ТОР тнвестировано в проекты 11 196,6 млн. рублей. Ключевым инвестором является компания ВБ-Алексин

	
Обеспечение устойчивого развития базовых отраслей экономики (крупных и средних промышленных и сельскохозяйственных предприятий)


	Индекс промышленного производства (% к предыдущему году)
	106
	109,07
	Прогнозные данные

	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (% к предыдущему году)
	102,9
	114,84
	Прогнозные данные

	Уровень официально зарегистрированной безработицы (%)
	0,76
	0,41

	[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]По состоянию на 01.01.2023 г. численность граждан, ищущих работу –166 чел. (из них инвалиды - 17 чел.), что на 73 чел. меньше, чем на 1 января 2022 года; ищущих работу – 239 чел. (из них инвалиды - 12 чел.), численность зарегистрированных безработных составила 143 чел. (из них инвалиды – 14 чел.), что на 76 чел. меньше, чем на 01.01.2022 г. - 219 чел. (из них инвалиды - 12 чел.)
В 2022 году проведено 12 заседаний рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы и повышению собираемости страховых взносов в государственные социальные внебюджетные фонды. Контрольный показатель по снижению неформальной занятости выполнен на 100,8%, что соответствует снижению численности экономически активных лиц трудоспособного возраста, не осуществляющих трудовую деятельность, на 251 чел. при плановом показателе - 249 чел.

	
Развитие рынков отдыха, оздоровления и туризма


	Число гостиниц и аналогичных средств размещения (ед.)
	21
	22
	За 2022 год на территории муниципального образования город Алексин, зарегистрировано два предприятия (ООО «Центр событийного туризма «Дикая Мята КЭМП», гостиничный (спортивно - тренировочный) комплекс SPORT PLACE).

	
Создание благоприятной среды жизнедеятельности населения на основе повышения качества и уровня жизни


	Рождаемость (промилле)

	7,05
	Н.д.
	

	Смертность (промилле)

	17,02
	Н.д.
	

	Средняя заработная плата работников крупных и средних предприятий (% к 2012 году)
	209
	233,4
	Средняя зарплата за 2022 год  составила                   46 148,8 руб. (2012 г. - 19 774,0 руб.). Проведено 12 заседаний комиссий по контролю за поступлением налоговых  платежей в бюджет муниципального образования и погашению задолженности по выплате заработной платы, на которых рассматривался вопрос  «О величине средней заработной платы работников внебюджетного сектора экономики», приглашены 30 работодателей (11 юридических лиц и 19 ИП)

	Удовлетворенность населения качеством дошкольного  образования (% от числа опрошенных)
	87
	93
	

	Удовлетворенность населения качеством общего образования (% от числа опрошенных)
	84
	88,4
	

	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей (% от числа опрошенных)
	88,5
	94,6
	

	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений сдававших ЕГЭ по данным предметам (%)
	100
	99
	Из 206 выпускников, сдававших ЕГЭ по русскому языку и маематике, 1 выпускник не преодолел порог и 1 выпускник был удален в связи с нарушением Порядка проведения ЕГЭ

	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (%)
	1,0
	0,9
	Из 209 выпускников общеобразовательных организаций 2 выпускника не получили аттестат о среднем общем образовании

	Увеличение численности педагогических работников в возрасте до 35 лет (%)
	19,5
	1,15
	Численность педагогоческих работников в возрасте до 35 лет составляет 88 человек (в 2021 году – 87)

	Увеличение количества участников смотра-конкурса среди населения по благоустройству и озеленению придомовых территорий (ед.)
	65
	72
	

	Численность занимающихся в спортивных клубах, секциях и группах (тыс. человек):
	26,3
	32,4
	

	Количество семей, получающих выплаты при рождении третьего и последующих детей (ед.):
	83
	71
	

	Увеличение посещаемости официальных сайтов учреждений культуры и молодежной политики (%)
	15
	18
	

	Увеличение количества отремонтированных автомобильных дорог, км в год
	11,6
	24,9
	

	Увеличение количества автобусных маршрутов, единиц
	27
	25
	

	Газификация населенных пунктов, единиц в год
	3 (Клешня, Казначеево, Никулино)  
	3
	Газопроводы в с. Казначеево и д. Клешня построены, в д. Никулино работы выполнены на 80%, по соглашению с Правительством Тульской области строительство трех объектов запланировано на 2022-2023 гг.

	
Развитие местного сообщества на основе становления гражданского самосознания и принципов построения гражданского общества

	Увеличение количества общественных организаций, единиц
	23
	43
	30 общественных организаций
13 комитетов территориального общественного самоуправления

	Увеличение количества комитетов территориального общественного самоуправления, получивших статус юридического лица, единиц
	4
	3
	С активом ТОС проводится разъяснительная работа о преимуществах статуса юридического лица

	Увеличение количества реализованных общественно-значимых инициатив населения и грантов НКО (ед.)

	53
	53
	Комитетом ТОС №8 реализован проект «Рисуем, чтобы жить», реализуется проект «Рисуем, чтобы жить 2.0», проведены концерты, дни соседей, субботники, поданы заявки на участие в конкурсе инициативных проектов сельских старост и руководителей ТОС, поданы заявки на конкурс грантов Президента РФ, благотворительные акции к 1 сентября «Первый раз в первый класс».

	Увеличение доли граждан, вовлеченных в сферу деятельности ТОС (%)
	77
	77
	

	Рост информационной поддержки деятельности ТОС (ед.)

	90
	92
	Информация о деятельности ТОС  публикуется на официальном сайте муниципального образованиягород Алексин, в официальной группе социальной сети Вконтакте, газете «Алексинские вести»

	Увеличение количества мероприятий, проведенных ОМСУ с ТОС (ед.)
	80
	78
	

	Увеличение количества семинаров для представителей ТОС, ед.
	22
	27
	Семинары с представителями ТОС проводятся один раз в две недели





