Информация об исполнении представления 
по итогам проведения контрольного мероприятия 

«Проверка целевого и эффективного использования бюджетных средств в рамках муниципальной программы «Реализация молодежной политики в муниципальном образовании город Алексин»
По итогам проведения контрольного мероприятия «Проверка целевого и эффективного использования бюджетных средств в рамках муниципальной программы «Реализация молодежной политики в муниципальном образовании город Алексин» в целях устранения и недопущения в дальнейшем выявленных нарушений в адрес проверяемой организации контрольно-счетной палатой муниципального образования город Алексин было направлено представление.
Муниципальным бюджетным учреждением для молодежи «Комплексный центр для молодежи «Чайка» (далее – МБУ КЦМ «Чайка») приняты следующие меры по исполнению представления:

1. В штатное расписание внесено изменение: оклад по должности «администратор» установлен в размере, соответствующем Положению об условиях оплаты труда.
2. В Положение об условиях оплаты труда внесено изменение в части определения условий установления компенсационных доплат в соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации.
3. Сотрудникам МБУ КЦМ «Чайка» произведен перерасчет отпускных выплат и компенсации отпуска при увольнении в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 года №922.
4. Возмещены бюджетные средства, неправомерно израсходованные на оплату труда, стимулирующие и компенсационные выплаты. Осуществлено доначисление заработной платы шести работникам МБУ КЦМ «Чайка».
5. Одно виновное лицо, допустившее нарушения, привлечено к дисциплинарной ответственности в виде замечания. 

По результатам рассмотрения контрольно-счетной палатой муниципального образования город Алексин принято решение о снятии представленияс контроля.
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