	Тульская область

	Муниципальное образование город Алексин

	Администрация


	Постановление

	

	от 18 апреля 2017года
	№ 842


Об утверждении Порядка выплаты единовременного денежного вознаграждения муниципальным служащим администрации муниципального образования город Алексин за безупречную и эффективную муниципальную службу
В соответствии со статьей 26 Федерального закона N 25-ФЗ от 2 марта 2007 года «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 2 Закона Тульской области от 17 декабря 2007 года N 930-ЗТО «О регулировании отдельных отношений в сфере муниципальной службы в Тульской области», пунктом 2.6 Положения об оплате труда муниципальных служащих администрации муниципального образования город Алексин, утвержденного Решением Собрания депутатов муниципального образования город Алексин «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих администрации муниципального образования город Алексин» от 24.12.2014 № 7(7).31, постановлением администрации муниципального образования город Алексин от 20.03.2017г. №489 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка», на основании Устава муниципального образования город Алексин администрация муниципального образования город Алексин ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить Порядок выплаты единовременного денежного вознаграждения муниципальным служащим администрации муниципального образования город Алексин за безупречную и эффективную муниципальную службу (приложение).
2.Управлению по организационной, кадровой работе и информационному обеспечению (Изюмская Ю.С.) в течение 10 дней со дня принятия настоящего постановления разместить постановление на официальном сайте муниципального образования город Алексин в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.Управлению делопроизводства (Бабушкина И.В.), комитету по культуре, молодежной политике и спорту (Алешина О.Ю.), Авангардскому территориальному отделу (Селезнева А.М.), Буныревскому территориальному сектору (Алферова А.В.), Шелепинскому территориальному сектору (Наумова С.Ю.) в течение 10 дней со дня принятия настоящего постановления разместить постановление в местах для официального обнародования муниципальных правовых актов муниципального образования город Алексин.

4.Постановление вступает в силу со дня официального обнародования.

	Глава администрации

муниципального образования

город Алексин
	П.Е.Федоров


Приложение
к постановлению администрации

муниципального образования

город Алексин

от 18.04.2017 №842
Порядок выплаты единовременного денежного вознаграждения муниципальным служащим администрации муниципального образования город Алексин за безупречную и эффективную муниципальную службу

1. Настоящий порядок определяет порядок выплаты единовременного денежного вознаграждения муниципальным служащим администрации муниципального образования город Алексин (далее – муниципальные служащие)
2. Единовременное денежное вознаграждение является видом поощрения и может выплачиваться муниципальным служащим за безупречную, эффективную и продолжительную муниципальную службу, высокую исполнительскую дисциплину, успешное и добросовестное исполнение служебных обязанностей, инициативность, достижение конкретных результатов в работе, выполнение заданий особой важности и сложности, большой вклад в развитие и совершенствование работы администрации, в том числе:

- в связи с юбилейными датами;
- в связи с выходом на пенсию;

- за определенные достижения в работе после 5, 10, 15 и 20 лет нахождения на муниципальной службе;
- в связи с профессиональными праздниками.

3. Вопрос о поощрении муниципального служащего в виде выплаты единовременного денежного вознаграждения рассматривается главой администрации муниципального образования город Алексин:
- по собственной инициативе;

- на основании ходатайств заместителей главы администрации, руководителя аппарата, руководителей структурных подразделений администрации муниципального образования город Алексин;
- на основании рекомендации аттестационной комиссии администрации муниципального образования город Алексин.
Ходатайство должно быть мотивированным и отражать степень участия муниципального служащего в решении конкретных задач, стоящих перед администрацией муниципального образования город Алексин.

4. Решение о выплате и размере единовременного денежного вознаграждения принимается главой администрации муниципального образования город Алексин и осуществляется на основании распорядительного документа, проект которого готовит управления по организационной, кадровой работе и информационному обеспечению администрации муниципального образования город Алексин.

5. Размер единовременного денежного вознаграждения устанавливается в процентном отношении к должностному окладу или в абсолютном размере (в рублях) и не может превышать трех должностных окладов муниципального служащего, которому выплачивается единовременное денежное вознаграждение.
6. Выплата единовременного денежного вознаграждения производится за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих.

Начальник управления по организационной, 

кадровой работе и информационному обеспечению
администрации муниципального

образования город Алексин 






Ю.С. Изюмская
